
254 311 860

Pour % Contre % Titres Voix

1 Approbation des comptes sociaux de l'exercice 
2024 Ordinaire 233 519 642 >99,99% 1 101 <0,01% 202 357 212 231 157 233 723 100 83,37% 0 Adoptée

2 Approbation des comptes consolidés de 
l’exercice 2024 Ordinaire 233 519 578 >99,99% 1 131 <0,01% 202 391 212 231 157 233 723 100 83,37% 0 Adoptée

3 Affectation du résultat de l’exercice 2024 et 
fixation d’un dividende de 3,60 euros par action Ordinaire 233 527 840 99,94% 149 446 0,06% 45 814 212 231 157 233 723 100 83,44% 0 Adoptée

4 Approbation des conventions réglementées Ordinaire 230 540 555 >99,99% 4 414 <0,01% 50 211 212 231 157 230 595 180 82,81% 3 127 920 Adoptée

5

Constatation de l’expiration du mandat du cabinet 
Ernst & Young et Autres et nomination du cabinet 
PricewaterhouseCoopers Audit en qualité de 
Commissaire aux comptes en charge de la 
certification des comptes

Ordinaire 233 519 810 99,93% 152 803 0,07% 50 487 212 231 157 233 723 100 83,43% 0 Adoptée

6

Constatation de l’expiration du mandat du cabinet 
Grant Thornton et nomination du cabinet 
PricewaterhouseCoopers Audit en qualité de 
Commissaire aux comptes en charge de la 
certification des informations en matière de 
durabilité

Ordinaire 233 510 036 99,93% 162 771 0,07% 50 293 212 231 157 233 723 100 83,43% 0 Adoptée

7

Nomination du cabinet KPMG S.A. en qualité de 
Commissaire aux comptes en charge de la 
certification des informations en matière de 
durabilité

Ordinaire 231 685 658 99,15% 1 985 896 0,85% 51 546 212 231 157 233 723 100 83,43% 0 Adoptée

8

Approbation des informations sur les 
rémunérations des mandataires sociaux 
mentionnées au I de l’article L. 22-10-9 du Code 
de commerce pour l’exercice 2024

Ordinaire 217 925 157 93,26% 15 749 243 6,74% 48 700 212 231 157 233 723 100 83,43% 0 Adoptée

9

Approbation des éléments composant la 
rémunération totale et les avantages de toute 
nature versés au cours de l’exercice 2024 ou 
attribués au titre du même exercice à Monsieur 
Maurice Lévy, Président du Conseil de 
surveillance jusqu’au 29 mai 2024

Ordinaire 209 600 262 89,70% 24 073 419 10,30% 49 419 212 231 157 233 723 100 83,43% 0 Adoptée

10

Approbation des éléments composant la 
rémunération totale et les avantages de toute 
nature versés au cours de l’exercice 2024 ou 
attribués au titre du même exercice à Monsieur 
Arthur Sadoun, Président du Directoire jusqu’au 
29 mai 2024

Ordinaire 191 692 164 83,48% 37 935 435 16,52% 4 095 501 212 231 157 233 723 100 81,86% 0 Adoptée

11

Approbation des éléments composant la 
rémunération totale et les avantages de toute 
nature versés au cours de l’exercice 2024 ou 
attribués au titre du même exercice à Madame 
Anne-Gabrielle Heilbronner, membre du 
Directoire jusqu’au 29 mai 2024

Ordinaire 223 934 490 95,87% 9 638 695 4,13% 149 915 212 231 157 233 723 100 83,41% 0 Adoptée
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12

Approbation des éléments composant la 
rémunération totale et les avantages de toute 
nature versés au cours de l’exercice 2024 ou 
attribués au titre du même exercice à Monsieur 
Loris Nold, membre du Directoire du 8 février au  
29 mai 2024

Ordinaire 218 758 281 94,28% 13 272 538 5,72% 1 692 281 212 231 157 233 723 100 82,80% 0 Adoptée

13

Approbation des éléments composant la 
rémunération totale et les avantages de toute 
nature versés au cours de l’exercice 2024 ou 
attribués au titre du même exercice à Monsieur 
Michel-Alain Proch, membre du Directoire 
jusqu’au 8 février 2024

Ordinaire 229 149 816 98,06% 4 522 711 1,94% 50 573 212 231 157 233 723 100 83,43% 0 Adoptée

14

Approbation des éléments composant la 
rémunération totale et les avantages de toute 
nature versés au cours de l’exercice 2024 ou 
attribués au titre du même exercice à Monsieur 
Arthur Sadoun, Président-Directeur Général à 
compter du 29 mai 2024

Ordinaire 192 343 770 83,76% 37 282 206 16,24% 4 097 124 212 231 157 233 723 100 81,86% 0 Adoptée

15
Approbation de la politique de rémunération du 
Président-Directeur Général, au titre de l’exercice 
2025

Ordinaire 199 144 866 87,27% 29 042 880 12,73% 5 535 354 212 231 157 233 723 100 81,29% 0 Adoptée

16 Approbation de la politique de rémunération des 
Administrateurs, au titre de l’exercice 2025 Ordinaire 222 206 220 95,09% 11 465 020 4,91% 51 860 212 231 157 233 723 100 83,43% 0 Adoptée

17

Autorisation à donner au Conseil 
d’Administration, pour une durée de dix-huit 
mois, pour permettre à la Société d’intervenir sur 
ses propres actions

Ordinaire 232 408 863 99,46% 1 252 711 0,54% 61 526 212 231 157 233 723 100 83,43% 0 Adoptée

18

Autorisation à consentir au Conseil 
d’Administration à l’effet de réduire le capital par 
annulation d’actions propres détenues par la 
Société

Extraordinaire 233 517 653 99,93% 158 796 0,07% 46 451 212 231 057 233 722 900 83,44% 0 Adoptée

19

Autorisation à donner au Conseil 
d’Administration, pour une durée de trente-huit 
mois, à l’effet de consentir des options de 
souscription, emportant renonciation des 
actionnaires à leur droit préférentiel de 
souscription, et/ou d’achat d’actions aux 
membres du personnel et/ou des dirigeants 
mandataires sociaux de la Société ou des 
sociétés du Groupe ou de certains d’entre eux

Extraordinaire 216 121 121 92,49% 17 555 779 7,51% 46 000 212 231 057 233 722 900 83,44% 0 Adoptée
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20

Délégation de compétence à consentir au Conseil 
d’Administration, pour une durée de vingt-six 
mois, pour décider l’émission d’actions ordinaires 
de la Société ou de valeurs mobilières donnant 
accès à des actions ordinaires de la Société ou 
de l’une de ses filiales, avec suppression du droit 
préférentiel de souscription, au profit des 
adhérents à un plan d'épargne d’entreprise

Extraordinaire 230 489 184 98,64% 3 184 117 1,36% 49 599 212 231 057 233 722 900 83,43% 0 Adoptée

21

Délégation de compétence à consentir au Conseil 
d’Administration, pour une durée de dix-huit 
mois, pour décider l’émission d’actions ordinaires 
ou de valeurs mobilières donnant accès à des 
actions ordinaires de la Société ou de l’une de 
ses filiales, avec suppression du droit préférentiel 
de souscription, au profit de certaines catégories 
de bénéficiaires, dans le cadre de la mise en 
œuvre de plans d’actionnariat salarié

Extraordinaire 230 613 976 98,69% 3 049 777 1,31% 59 147 212 231 057 233 722 900 83,43% 0 Adoptée

22 Modifications des articles 12, 13 et 19 des statuts Extraordinaire 233 588 541 >99,99% 3 118 <0,01% 131 241 212 231 057 233 722 900 83,42% 0 Adoptée
23 Pouvoirs pour l’accomplissement des formalités Ordinaire 233 669 139 >99,99% 790 <0,01% 53 171 212 231 157 233 723 100 83,43% 0 Adoptée
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